Eoropariie recpospoita e
Polska Cyfrowa - Polska Rozwoju Regionalnego

,CyberMistrz — rozwdj kompetencji cyfrowych pracownikéw GOK-6w”, projekt nr POPC.03.02.00-00-0426/19 wspdtfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

,CyberMistrz” to projekt realizowany przez Fundacje Inicjowania Rozwoju Spotecznego na
przestrzeni od 2020 do 2022 roku ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Jego
celem jest zwiekszenie aktywnosci cyfrowej oraz podniesienie kompetencji cyfrowych wsréd mtodych
wroctawian — dzieci i mtodziezy w wieku od 10 do 18 lat, a takze poszerzenie wiedzy i rozwiniecie
umiejetnosci w tym zakresie, takze dydaktycznych, przez pracownikdw wroctawskich instytucji kultury
— Miejskiej Biblioteki Publicznej i Osrodka Postaw Twérczych.

W ramach projektu 500 mtodych wroctawian w wieku od 10 do 18 lat moze wzig¢ udziat w
bezptatnych szkoleniach z 7 tematéw w grupach online lub stacjonarnych ( w grupie moze
uczestniczy¢ od 4 do 6 oséb lub wiecej), tj.:

e projektowanie graficzne z wykorzystaniem aplikacji cyfrowych, projektowanie i realizacja
serwiséw internetowych oraz gier mobilnych — 20 spotkan po 2H; mozemy zintensyfikowac
spotkania np. w czasie ferii zimowych lub w weekendy.

Udziat w tym szkoleniu ma daé uczestnikom podstawe do pracy zwigzanej z grafikg
reklamowag, grafikg uzytkowg i projektami publikacji graficznych. Uczestnicy poznajg tez kulisy
tworzenia stron www oraz gier komputerowych.

Podczas zajeé zostang wykorzystane darmowe programy graficzne, takich jak: CANVA, iPiccy,
Inkscape, Vectr, Piktochart, Blender czy Sculptris oraz darmowe kreatory stron www (weebly,
webnode) i tworzenia gier (Unity, GDevelop 4, Kodu Game Lab1).

e programowanie w roznych jezykach uwzgledniajace rézne poziomy zaawansowania — 30
spotkan po 2H; mozemy zintensyfikowac¢ spotkania np. w czasie ferii zimowych lub w
weekendy.

Uczestnicy tego szkolenia nauczg sie programowania na réznych poziomach zaawansowania,
w kilku jezykach, m.in. JavaScript, Java, Python, C++; SQL.

Podczas zaje¢ zostang wykorzystane programy takie jak: PixBlocks, Code Combat, Scratch,
Hacked, Code Academy czy Solo Learn1.

e edukacja online — 15 spotkan po 2H;

To szkolenie, na ktédrym uczestnicy naucza sie korzysta¢ z platform edukacyjnych oraz
cyfrowych zasobdéw edukacyjnych. Celem jest zwiekszenie samodzielnosci, a takze
skutecznosci w nauce poprzez Internet.

Korzysci: uczestnik umie wyszukiwaé informacje online korzystajagc z wyszukiwarek
internetowych; orientowaé sie, ze rdine wyszukiwarki mogg generowaé rdine wyniki;
przegladac informacje w Internecie i wyszukiwac informacje online; wyrazi¢ swoje potrzeby
informacyjne; selekcjonowac wtasciwe informacje posréd wynikédw wyszukiwania, korzystac z
szerokiego zakresu strategii podczas przegladania i wyszukiwania informacji online;
selekcjonowad i Sledzi¢ otrzymywane informacje; orientowac sie kogo warto obserwowaé w
elektronicznych platformach wymiany informacji (na przyktad na mikroblogach).
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e korzystanie z cyfrowych ustug na zaawansowanym poziomie — 15 spotkan po 2H;

To szkolenie, ktorego celem jest nauka skutecznej komunikacji w Internecie. Uczestnicy
poznajg metody i narzedzia do nawigzywania kontaktu i dzielenia sie informacjg. Nauczg sie
korzysta¢ z zaawansowanych funkcji i ustawien, by komunikowac¢ sie szybko, skutecznie
i bezpiecznie.

Korzysci: uczestnik umie kontaktowad sie z innymi osobami za posrednictwem narzedzi
komunikacji elektronicznej (telefony komorkowe, VolP, czat, poczta elektroniczna); korzystac
z kilku narzedzi komunikacji elektronicznej, aby kontaktowaé sie z innymi osobami, stosujac
bardziej zaawansowane funkcje tych narzedzi; angazowac sie w korzystanie z szerokiego
zakresu narzedzi komunikacji elektronicznej (poczta elektroniczna, czat, blogi, mikroblogi,
komunikatory); zastosowac narzedzia komunikacji elektronicznej, dostosowujac je do celu
dziatania; dobraé¢ narzedzia komunikacji do potrzeb odbiorcéw; odbiera¢ réine rodzaje
komunikatéw; dzieli¢ sie plikami i tresciami z innymi osobami za posrednictwem prostych
narzedzi (poczta elektroniczna, przesytanie zatgcznikéw); uczestniczyé w_networkingu
i komunikacji sieciowej, przekazujgc wiedze, tresci i informacje( budowanie i utrzymywanie
relacji, umiejetnos¢ przedstawienia sie nieznanej osobie i rozpoczecia swobodnej rozmowy,
fora internetowe); aktywnie dzieli¢ sie informacja, tresciami i zasobami z innymi osobami
w komunikacji sieciowej, pracy zdalnej i na platformach dedykowanych wspétpracy online.

e kompetencje medialne — 15 spotkan po 2H;

Na tym szkoleniu uczestnicy skupig sie m.in. na krytycznej analizie tresci w Internecie,
ksztattowaniu swojego wizerunku w sieci, korzystaniu z mediéw spotecznosciowych.
Opanowanie tych zagadnien pozwoli im odnalezé sie w wirtualnej rzeczywistosci
wspotdzielonej z innymi internautami.

Korzysci: uczestnik umie zorientowad sie jakie sg zalety, a jakie zagrozenia zwigzane
z tozsamoscig cyfrowa; ksztattowaé wtasng tozsamos$¢ wirtualng, $ledzi¢ wtasne Slady
w Internecie i tworzy¢ wizerunek w sieci; zarzadzaé kilkoma tozsamosciami wirtualnymi
w zaleznosci od okolicznosci i celu; sledzi¢ informacje online pochodzace z réznych serwisdéw,
jakie powstajg podczas interakcji z innymi osobami; orientowac sie jak dba¢ o swdj wizerunek
w_sieci; korzystaé z mediéw spotecznosciowych; dokona¢ krytycznej analizy tresci
w Internecie; orientowac sie, ze nie wszystkie informacje w Internecie sg wiarygodne;
poréwnac rézne zrodta informacji; sprawdzié i ocenié¢ waznos¢ i wiarygodnosé informacji.

e bezpieczne zachowania w sieci — 15 spotkan po 2H;

Tematem przewodnim tego szkolenia jest bezpieczenstwo — tak w zyciu prywatnym, jak
i spotecznym oraz w edukacji. Uczestnicy poznajg wszelkie niezbedne sposoby na to, by
chronic sie przed zagrozeniami, jakie czyhajg na nich w sieci. Dowiedzg sie rowniez, jak dbac
o bezpieczenstwo swoich danych, zdje¢ i informacji.

Korzysci: uczestnik umie wdrozy¢ podstawowe czynnosci, aby chroni¢ swoje urzadzenie (na
przyktad uzywac oprogramowania antywirusowego, stosowacé hasta); zorientowac sie jak
chroni¢ swoje urzadzenia cyfrowe; rozwijac¢ znane sposoby dbania o bezpieczenstwo; podjgé
stosowne dziatania w sytuacji, gdy urzadzenie jest w jaki$ sposéb zagrozone; orientowac sie,
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ze_mozna dzieli¢ sie tylko pewnymi informacjami osobowymi (swoimi lub innych oséb)
w Srodowisku sieciowym; zadbaé o ochrone swojg i innych oséb; rozumieé ogdlne zasady
ochrony danych osobowych i mie¢ podstawowe rozeznanie, w jaki sposdb dane s3 zbierane
i wykorzystywane; czesto zmienia¢ domysine ustawienia prywatnosci online, aby podnies¢
poziom ochrony; rozumieé pozytywne i negatywne skutki korzystania z TIK dla srodowiska
naturalnego; chronié siebie i innych przed cyberprzemocy; rozumieé ryzyko dla zdrowia
wynikajgce z korzystania z TIK (od ergonomii do uzaleznienia od technologii).

dostepnosc zasobdow cyfrowych online — 15 spotkan po 2H;

Podczas tego szkolenia podjete zostang tematy zwigzane z problematykg dostepnosci
serwiséw, portali i publikacji. Uczestnicy dowiedzg sie wszystkiego na temat zawartych w
Internecie tresci — ich edycji, przetwarzania, tagczenia i wykorzystywania. Poznajg réwniez
podstawy prawa autorskiego.

Korzysci: uczestnik umie rozrdzniaé typy przedmiotowych elektronicznych zasobdw online,
wprowadzaé podstawowe zmiany do tresci stworzonych przez innych; edytowad, przetwarzac
i_ modyfikowad tresci stworzone przez siebie lub przez innych; tgczy¢ istniejgce tresci, aby
tworzy¢ nowe przekazy, orientowac sie w zagadnieniach zwigzanych z prawami autorskimi
dotyczacych dostepnosci do e-zasobdw.

W zaleznosci od obostrzen szkolenia beda sie odbywaty stacjonarnie lub online. Na czas szkolenia
zapewniamy mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu dzieciom, ktére nie posiadajg komputeréw
(w przypadku szkolen w trybie zdalnym). W grupie moze uczestniczy¢ od 4 do 6 oséb lub wiece;j.

KTO? Szkolenia przygotowane s3 dla ucznidw wroctawskich szkét w wieku od 10 do 18 lat. Premiujace
punkty w rekrutacji moga otrzymac:

- osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego z powodu wiecej niz 1 przestanki oraz
ubogie (+ 10 pkt.)

- osoby z niepetnosprawnosciami lub uczniowie posiadajacy opinie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych (+ 10 pkt.)

GDZIE? Szkolenia bedg mieé miejsce w filiach Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Tadeusza Rézewicza
oraz Osrodka Postaw Twérczych we Wroctawiu albo online, mozemy tez zorganizowac je w danej

szkole.

Osrodek Postaw Twdrczych, ul. Dziatkowa 15;
Centrum Innowacji Przejscie, pl. Teatralny 5;
Multicentrum, ul. Powstancéw Slaskich;

MBP filia nr 18, ul. Grabiszyriska 236 A

MBP filia nr 1, ul. Sztabowa 98

MBP filia nr 6, ul. Lwowska 21

KIEDY? Szkolenia odbywac sie bedga na przestrzeni od jesieni 2020 do 30.06.2023 roku.
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JAK? Aby zapisa¢ dziecko na szkolenie, rodzic lub opiekun musi uzupetni¢ i przekaza¢ do Biura
Projektéw we Wroctawiu (ul. Ruska 61/34) komplet dokumentdéw rekrutacyjnych, ktére dostepne sg
na stronie www.cybermistrz.pl.



